
1 
 

MATRIZ CURRICULAR UNIFICADA 

CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO 

Regime Regular, Presencial, Matrícula Semestral 
Integralização mínima: 8 semestres e máxima 12 semestres 

 

PERÍODO   COMPONENTES CURRICULARES   CH/A CH/R 

      

PRIMEIRO 
PERIODO  

 
Responsabilidade social e meio ambiente (educação 
ambiental) 

  72 60 

 Empreendedorismo  72 60 

 Informática Aplicada  72 60 

 Leitura e Produção de Textos  72 60 

 Raciocínio Lógico  72 60 

 Carga Horária Semestral   360 300 

 Atividades Complementares I    60 

 TOTAL DE HORAS NO SEMESTRE  360 360 

      

SEGUNDO 
PERIODO  

 

Cultura, Sociedade e Política (Incluindo conteúdos de 
Ética nas Organizações e Educação Etnico-Racial e 
Cultura Afrodescendente) 

  72 60 

 Administração de Sistemas de Informação  72 60 

 
Direito Trabalhista, Previdenciário e Instituições de 
Direito 

 72 60 

 Processos Integrados de Recursos Humanos  72 60 

 Teorias da Administração  72 60 

 Carga Horária Semestral   360 300 

 Atividades Complementares II    60 

 TOTAL DE HORAS NO SEMESTRE  360 360 

      

TERCEIRO 
PERIODO  

 Direitos Humanos e do Consumidor   72 60 

 Negociação e Gerenciamento de Conflitos  72 60 

 Princípios de Marketing  72 60 

 Probabilidade e Estatística  72 60 

 Processos Integrados de Distribuição e Logística  72 60 

 Carga Horária Semestral   360 300 

 Atividades Complementares III    60 

 TOTAL DE HORAS NO SEMESTRE  360 360 

      

QUARTO 
PERIODO  

 
Inglês para Negócios   72 60 

 Estratégias de Marketing  72 60 

 Administração de Recursos Materiais e Patrimoniais  72 60 

 Contabilidade Geral  72 60 

 Matemática Financeira  72 60 

 Carga Horária Semestral   360 300 

 Atividades Complementares IV    60 

 TOTAL DE HORAS NO SEMESTRE  360 360 
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QUINTO 
PERIODO  

 Contabilidade Gerencial  72 60 

 Administração de Serviços e Varejo  72 60 

 Cenários e Análises econômicas  72 60 

 Administração da Produção   72 60 

 Gestão de Processos (Organização Sistemas e Métodos)  72 60 

 Carga Horária Semestral   360 300 

 Atividades Complementares V    60 

 TOTAL DE HORAS NO SEMESTRE  360 360 

           

SEXTO 
PERIODO   

 Direito Empresarial  72 60 

 Contabilidade de Custos  72 60 

 Administração Financeira e Orçamentaria I   72 60 

 Gerenciamento de Projetos  72 60 

 Laboratório de Práticas e Gestão I - Escritório Modelo  72 60 

 Carga Horária Semestral   360 300 

 Estágio Curricular Supervisionado I    150 

 TOTAL DE HORAS NO SEMESTRE  360 450 

      

SETIMO 
PERIODO  

 Inovação e Mudanças Nas Organizações  72 60 

 Direito Tributário  72 60 

 Logística Internacional  72 60 

 Administração Financeira e Orçamentaria II  72 60 

 Pesquisa Operacional e Teoria dos Jogos  72 60 

 Carga Horária Semestral   360 300 

 Estagio Curricular Supervisionado II    150 

 TOTAL DE HORAS NO SEMESTRE  360 450 

      

OITAVO 
PERIODO 

 Governança Corporativa  72 60 

 Planejamento Empresarial  72 60 

 Laboratório de Práticas de Gestão II - TCC  72 60 

 Mercado de Capitais  72 60 

 Tópicos Especiais em Administração  72 60 

 Carga Horária Semestral   360 300 

      

 TOTAL DE HORAS NO SEMESTRE  360 300 

    Total de Horas  2880 3000 

      

  Disciplina Facultativa  CH   

  Língua Brasileira de Sinais (LIBRAS)  40  

 


