Rede de Ensino JK

EDITAL CRESED N° 05/2018

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTE

A Comissdo de Recrutamento e Selecdo para Contratacdo de
Docente e demais Recursos Humanos — CRESED abre processo de
recrutamento de forma mista, interno e externo, para DOCENTE.

Respeitada as exigéncias legais, por dever regimental, convoca o0s
professores para compor o Quadro Docente do Curso de Graduacao da area
da Computacédo e Informatica, dos graus de Bacharelado e Tecnologia da
Faculdade JK.

1. DOS CURSOS E VAGAS:
1.1. CURSO: em TECNOLOGIA DA INFORMAC;AO
a) Bacharelado em Sistemas de Informacao,
b) Curso Superior de Tecnologia em Anélise de Desenvolvimento
de Sistemas;
c) Curso Superior de Tecnologia em Seguranca da Informacéao;
d) Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores.
1.2. VAGAS:
a) 3 horas aulas na sala de aula.
b) 6 horas aulas na Coordenacgao dos Cursos.
1.3. LOCAL:
a) SEPS 707/907 SUL, LOTE “F”, 1° ao 5° pavimentos e subsolos —
Asa Sul — Brasilia — DF — CEP 70.390-078.

2. REQUISITOS:
2.1. Nos termos previstos na legislacdo CLT em vigor o (a) candidato (a)
deve atender aos seguintes requisitos:

a) Seja profissional com formag&o académica no

a. Graduacdo em TI e Especializacbes em Rede de
Computadores em especial para as duas primeiras
disciplinas supracitadas;

b. Graduacdo em Ciéncia da Computacao em especial para
as duas ultimas disciplinas supracitadas;

b) Tenha obrigatéria formacdo e certificacdo Stricto Sensu
comprovada, validada pelo MEC em curso obtido na area de
formacédo do curso de graduacao ou afins; se fora do pais deve
estar com a convalidagdo comprovada,

c) Esteja disponivel para participar da Entrevista, quando da visita da
agenda comunicada via Convite de Selecdo emitido pelo
CRESED, em data futura, ainda n&o prevista;

d) Tenha producdo intelectual técnica ou cientifica e/ou cultural
publicada, nos ultimos 3 (trés) anos;
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e) Possua experiéncia de magistério no ensino superior minima de 5
(cinco) anos;

f) Tenha feito a manifestacédo de interesse de pertencer a Familia Jk
a partir da inscricdo e do registro do curriculo no BANCO DE
TALENTOS pelo endereco
https://www.rededeensinojk.com.br/copia-ouvidoria do “JK
Trabalhe Conosco” bancodetalentos@facjk.com.br;

g) Tenha e comprove mediante apresentacdo de documentos, a
experiéncia profissional.

3. DA REMUNERACAO:

3.1 A Mantenedora da Rede de Ensino JK, contratard o PROFESSOR
respeitando o piso salarial minimo, da titulacdo do candidato, aplicando na
época, o valor definido pela Convencdo Coletiva Sindical da categoria,
respeitada a carga horaria concedida com a formacao de turma.

4. DA INSCRICAO:

4.1 O (A) candidato (a) dever& enviar o curriculum vitae para o e-mail
bancodetalentos@facjk.com.br, com o titulo: COORDENACAO DE CURSO até
o dia 05/03/2018;

4.2. Devera ainda estar disponivel para ser ENTREVISTADO (A) pela
Banca de Selecdo da CRESED, em horario e data a ser divulgado a partir do dia
06/03/2018;

4.3. Quando da CONTRATACAO, o (a) candidato (a) devera apresentar,
para efeito de comprovacao e autenticacdo, cOpia e original dos documentos a
seguir relacionados:

a) Curriculo Lattes (http://lattes.cnpg.br/);

b) Documentos comprobatoérios do grau de formacdo académica e
titulos exigidos para o cargo;

c) Documentos comprobatérios da experiéncia no magistério do
Ensino Superior e profissional informados no Curriculo Lattes.

5. DA SELECAO:
5.1 A selecao sera realizada em 3 (trés) fases sucessivas:
a) Pré-Selecao:

a. Analise do Curriculo Lattes (eliminatéria); a ser realizada,

internamente pela Coordenacéo do Curso;
b) Selecéo:

a. Entrevista (classificatoria) comprovando as habilidades e o
perfil adaptavel a realidade JK; a ser realizada por Banca
de Selecéo;

b. Demonstracdo (eliminatéria) de dominio e conhecimento
basico sobre a Dimensao 2 do Instrumento de Avaliacao
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Externa de Curso de Graduacao Presencial e a Distancia, do
INEP Vigente;!

c. Conhecimento basico sobre o funcionamento do Nicleo Docente
Estruturante — NDE;?

i. Os 2 itens anteriores, devem ser demonstrados
por meio de tecnologias da informacdo e
comunicacao, a escolha do candidato, podendo
inclusive utilizar-se das ferramentas em uso nas
redes sociais.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1 A participacdo e a aprovacao no processo seletivo ndo concederao
qualquer direito aos classificados, ficando a contratacdo a critério da
Mantenedora da Rede de Ensino JK;

6.2 A contratacdo do (a) classificado (a) sera efetuada pelo regime de
Consolidacao das Leis de Trabalho e Acordo Coletivo da categoria;

6.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢céo da IES e Presidéncia
da Mantenedora da Rede de Ensino JK.

6.4. Estardo concorrendo conjuntamente, com os candidatos do
externo, neste processo seletivo, os professores ja contratados pela Rede
de Ensino JK, que tenham interesse em assumir a Coordenagéo de Curso
e acrescentar carga horaria, no limite de até 2 disciplinas por professor,
observando-se o Comunicado Interno afixado para socializagdo da selecdo
nos murais da Faculdade.

PUBLIQUE-SE

Brasilia — DF, 1° de marco de 2018
Presidéncia da CRESED

Aquiescéncia.

Glauson Francisco Chaves
Diretor da IES
Homologacéao

Prof. Claudio Vieira Baptista
Presidente da Rede de Ensino JK
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