Rede de Ensino JK

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO
PROFESSOR RESERVA

CRESED N° 01//2018

A Comissdo de Recrutamento e Selecdo para Contratacdo de Docente e
demais Recursos Humanos— CRESED abre processo PUBLICO de recrutamento de
DOCENTES.

Respeitada as exigéncias legais, a Faculdade JK convoca os PROFESSORES
da comunidade académica do Distrito Federal interessados a compor o Quadro
Docente de Professores Reserva da FACULDADE JK - GAMA.

1. DOS CURSOS E VAGAS:
1.1. CURSO:
a) Licenciatura em PEDAGOGIA
1.2. VAGAS:

a) 1 (uma) vaga 3 (trés) horas-aula por disciplina:
Conhecimento Pedagdgico e Docéncia;
Psicomotricidade;

Préatica Pedagdgica lll;

Leitura e Producgé&o de Texto;

Pratica Pedagdgica.

1.3. LOCAL DE TRABALHO:

a) FACULDADE JK — GAMA sito & Area Especial do Setor Central,
Lado Leste, Lotes 18 a 22, Gama, Brasilia, DF, CEP 72405-320.

1.4. LOCAL DA SELECAO:

a) FACULDADE JK BRASILIA — ASA SUL sito a SEPS 707/907
SUL, LOTE “F”, sala 407— Asa Sul — Brasilia — DF — CEP 70.390-
078.
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2. REQUISITOS:

2.1. Nos termos previstos na legislagdo CLT em vigor o (a) candidato (a) deve
atender aos seguintes requisitos:

a) Comprove possuir experiéncia minima de 2 (dois) anos na docéncia da
educacéo basica;

b) Seja profissional com formacdo académica da graduacdo em
Licenciatura em Pedagogia e/ou Licenciatura em Letras -
Portugués (quando candidato para Leitura e Producao de Texto);

c) Seja portador de certificagdo concluida, validado pelo MEC de curso
Stricto Sensu obtido na area de formacéo do curso de graduagédo ou
afins, se fora do pais deve estar com a convalidagdo comprovada.
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d) Comprove possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos na docéncia do
ensino superior;

e) Esteja disponivel para participar da Entrevista, quando da visita da
agenda comunicada via Convite de Selecdo emitido pelo CRESED, em
data futura, ainda nédo prevista,

f) Tenha 7 (sete) producdo intelectual técnica ou cientifica e/ou cultural
publicada nos ultimos 3 (trés) anos;

g) Tenha feito a manifestacdo de interesse a partir da inscricdo e do
registro do curriculo no BANCO DE TALENTOS pelo endereco
https://www.rededeensinojk.com.br/  do “JK Trabalhe Conosco”
bancodetalentos@facjk.com.br;

h) Tenha e comprove mediante apresentacdo de documentos, a
experiéncia no exercicio profissional.

3. DA REMUNERACAO:

3.1 A Mantenedora da Rede de Ensino JK contratard& o PROFESSOR
respeitando o piso salarial minimo da categoria e a titulacdo do candidato, aplicando
na época, o valor definida pela Convengéo Coletiva Sindical da categoria, respeitada a
carga horéria do professor substituido e/ou acordada com a Coordenacéo do Curso;

3.2 Esta selecdo possui carater temporario e sera realizada para fins de
substituicdo de professores licenciados.

4. DA INSCRICAO:

4.1 O (A) candidato (a) devera enviar o Curriculum Vitae para o e-mail
bancodetalentos@facjk.com.br, com o titulo: “CV PROFESSOR SUBSTITUTO -—
LICENCIATURA GAMA?” até o dia 15/05/2018;

4.2. Deveréa ainda estar disponivel para ser ENTREVISTADO (A) pela Banca
de Avaliacdo da CRESED, em horério e data a ser divulgado a partir do dia
16/05/2018;

4.3. Depois do resultado da entrevista, em sendo aprovado/classificado, o(a)
candidato(a) sera convidado(a) para a contratacdo, devendo apresentar para efeito de
comprovacgao e autenticacdo, copia e original dos documentos a seguir relacionados:

a) Curriculo Lattes (http://lattes.cnpg.br/);

b) Documentos comprobatérios do grau de formacédo académica e titulos
exigidos para o cargo;

c) Documentos comprobatérios da experiéncia no magistério do Ensino
Superior e profissional informados no Curriculo Lattes.

5. DA SELECAO:
5.1 A selecgéo sera realizada em 2 (duas) fases sucessivas:
a) Pré-Selecao:


https://www.rededeensinojk.com.br/copia-ouvidoria
mailto:bancodetalentos@facjk.com.br
mailto:bancodetalentos@facjk.com.br
http://lattes.cnpq.br/
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a. Andlise do Curriculo Lattes (eliminatéria); a ser realizada,
internamente pela Coordenagdo do Curso de Publicidade e
Propaganda da Faculdade JK — Asa Sul;

b) Selegéo:

a. Entrevista (classificatéria) comprovando as habilidades e o
perfil adaptavel a realidade JK; a ser realizada por Banca de
Selecao.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS:

6.1 A participacdo e a aprovacao no processo seletivo ndo concedera qualquer
direito aos classificados, ficando a contratacdo a critério da Mantenedora da Rede de
Ensino JK;

6.2 Para os que possuem o cadastro no Banco de Talentos da Rede de
Ensino JK recomendamos atualizar o Curriculo e reenviar o e-mail com o novo titulo,
no assunto.

6.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Dire¢do da IES e Presidéncia da
Mantenedora da Rede de Ensino JK.

PUBLIQUE-SE
Brasilia — DF, 11 de maio de 2018.
Presidéncia da CRESED

Aquiescéncias:
Prof. Alano Nogueira Chaves
Diretor da IES
Lucicleide Araujo de Sousa Alves

Coordenadora do Curso

Prof. Claudio Vieira Baptista
Presidente da Rede de Ensino JK



